
Östra Nylands välfärdsområde Möteskallelse 1 ( )26
Välfärdsområdesstyrelsen 20.02.2026

Tidpunkt 26.02.2026, kl 18:00

Mötesplats Pelastuslaitos,​ Ruiskumestarinkatu 2,​ Porvoo/ Räddningsverket,​ Sprutmästaregatan 
2,​ Borgå

Mötesärenden

§ 46 Mötets laglighet och beslutförhet

§ 47 Val av protokolljusterare

§ 48 Godkännande av föredragningslistan

§ 49 Östra Nylands välfärdsområdes delaktighetsprogram 2026–2029 

§ 50
Godkännande av hyresavtal mellan Östra Nylands välfärdsområde och Borgå 
stad från 1.1.2026

§ 51 Åtgärdsprogram för klient-​ och patientsäkerhetsstrategin 

§ 52 Presentation om anskaffning och införande av sote-​bil

§ 53
Fastställande av klientavgifter inom social-​ och hälsovården och godkännande 
av tillämpningsanvisningen om klientavgifter 2026

§ 54 Produktprislista för social-​ och hälsovårdstjänster år 2026

§ 55 Återkrav av för stor lönesumma som betalats ut

§ 56 Att bevilja avsked från förtroendeuppdrag och fyllnadsval (Raunio) 

§ 57
Utlåtande om utkastet till regeringens proposition till riksdagen med förslag till 
lagar om ändring och temporär ändring av lagen om välfärdsområdenas 
finansiering samt ändring av lagen om främjande av skärgårdens utveckling

§ 58 Tjänsteinnehavarnas beslutsprotokoll (välfärdsområdeslagen 97 §)

§ 59 Uppföljning av nämndernas beslut

§ 60 Verkställighet av välfärdsområdesfullmäktiges 11.2.2026 beslut

§ 61 Övriga ärenden



Östra Nylands välfärdsområde Möteskallelse 2 ( )26
Välfärdsområdesstyrelsen 20.02.2026

Ledamöter
Kaj Lindqvist, ordförande
Tapani Eskola, 1. vice ordförande
Patrik Björkman, 2. vice ordförande
Camilla Söderström, sekreterare
Pia Baumgartner
Jeanette Broman
Bernhard Edgren
Vilhelmiina Eskola
Merja Grönberg
Riku Honkasalo
Lilli Kahri
Arto Kujala
Outi Lankia
Tove Munkberg
Ari Oksanen
Marika Railila
Lilian Andergård-​Stenstrand, hallintopäällikkö /förvaltningschef
Elin Andersson, kansalliskieliltk pj. /nationalspråknämndens ordf.
Annika Immonen, sosiaali-​ ja terveysjohtaja /social-​ och hälsovårdsdirektör
Peter Johansson, pelastusjohtaja /räddningsdirektör
Jarno Keränen, kiinteistömanageri / fastighetsmanager
Mika Kosunen, viestintäjohtaja /kommunikationsdirektör
Anneli Lehtimäki, konsernipalvelujohtaja /koncernservicedirektör
Max Lönnqvist, hyvinvointialuejohtaja /välfärdsområdesdirektör
Mikaela Nylander, aluevaltuuston 1. varapj. /välfärdsområdesfullm. 1. vice ordf.
Heikki Vestman, aluevaltuuston pj. / välfärdsområdesfullmäktiges ordf.
Jorma Wiitakorpi, aluevaltuuston 2. varapj. /välfärdsområdesfullm. 2. vice ordf.



Östra Nylands välfärdsområde Möteskallelse 3 ( )26
Välfärdsområdesstyrelsen 20.02.2026

§ 46
Mötets laglighet och beslutförhet

Mötets lagenlighet och beslutförhet konstateras.

Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga (143 §) ska möteskallelsen skickas tre 
dagar före mötet. Inom samma tid ska det informeras om mötet på välfärdsområdets 
webbplats i det allmänna datanätet (144 §).

Kallelsen har skickats per e-​post 20.02.2026 och samtidigt publicerats på Östra 
Nylands välfärdsområdes webbplats.

Beslutsförslag

Mötet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfört. 
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§ 47
Val av protokolljusterare

Val av protokolljusterare till mötet.

När protokollet är färdigt skickar sekreteraren protokollet till ordförande och de 
utsedda protokolljusterarna för att justeras elektroniskt.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen väljer Bernhard Edgren och Riku Honkasalo till mötets 
protokolljusterare.
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§ 48
Godkännande av föredragningslistan

De ärenden som behandlas vid välfärdsområdesstyrelsens möte har på förhand 
meddelats genom en möteskallelse med åtföljande föredragningslista.

Enligt 115 § i förvaltningsstadga för Östra Nylands välfärdsområde ska ärendena 
behandlas i den ordning som anges i föredragningslistan,​ om inte 
välfärdsområdesstyrelsen beslutar något annat.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att godkänna föredragningslistan till 
arbetsordningen vid sammanträdet.
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Nämnden för ordnande av tjänster, § 4,03.02.2026
Välfärdsområdesstyrelsen, § 49, 26.02.2026

§ 49
Östra Nylands välfärdsområdes delaktighetsprogram 2026–2029 

IUHVADno-2025-4168

Nämnden för ordnande av tjänster, 03.02.2026, § 4

Bilagor
1 Liite 1: Osallisuusohjelma 2026 - 2029
2 Bilaga1: Delaktighetsprogram 2026 - 2029
3 Liite 2: Osallisuuden johtamisen lähtökohta
4 Bilaga 2: Utgångspunkten för ledande av delaktighet

Tilläggsmaterial: Påverkanorgansens utlåtanden

Beredning och tilläggsmaterial:
specialexpert inom delaktighet Nanna Kostiainen
utvecklingsdirektör Katja Blomberg,​
fornman.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

Lagen om välfärdsområden (611/2021,​ 29 §) och Östra Nylands förvaltningsstadga (7 
§) ålägger välfärdsområdena att möjliggöra delaktighet. Välfärdsområdets invånare 
och de som använder välfärdsområdets tjänster har rätt att delta i och påverka 
välfärdsområdets verksamhet. Välfärdsområdesfullmäktige ska sörja för mångsidiga 
och effektiva möjligheter och sätt att delta. I sin egen verksamhet ska sektorerna på 
ett systematiskt sätt se till att välfärdsområdets invånare har möjlighet att påverka 
välfärdsområdets verksamhet i rätt tid och i samverkan. Också välfärdsområdets 
strategi styr förverkligandet av delaktighet. 

Delaktighetsprogrammet hör till välfärdsområdets strategiska dokument och det 
fastställer principer och praxis för främjande av invånarnas,​ kundernas och 
personalens samt andra aktörers deltagande och påverkan. Målet med 
delaktighetsprogrammet är att välfärdsområdet ska ha en etablerad 
verksamhetskultur där delaktighet förverkligas i alla tjänster och i utvecklandet av 
dem samt i beslutsfattandet. 

Välfärdsområdets arbetsgrupp för de anställdas delaktighet har deltagit i beredningen 
av programmet. I delaktighetsprogrammet har man utnyttjat både nationell 
information om delaktighet och en enkät om fenomendata riktad till den 
yrkesutbildade personalen inom välfärdsområdet (hösten 2024). Utöver 
välfärdsområdets eget beredningsarbete genomfördes hösten 2024 ett YH-​
lärdomsprov,​ som var baserat på service design och som handlade om 
delaktighetsledning. 

För att definiera delaktighetens nuläge och målläge har det våren 2025 ordnats bland 
annat intervjuer med välfärdsområdets ledning,​ popup-​evenemang i kommunerna i 
regionen och workshoppar. Utöver personalen har representanter för 
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1.  
2.  
3.  

påverkansorganen och nämnden för utveckling och samarbete,​ representanter för 
organisationer samt erfarenhetsexperter och andra invånare i regionen deltagit i 
workshopparna. 

Ledningsgruppen för välfärdsområdet har behandlat programmet på ett av sina 
möten,​ och utlåtanden om delaktighetsprogrammet har erhållits från 
påverkansorganen och personaltjänsterna. Utlåtandena föreligger som 
kompletterande material,​ och de har beaktats i delaktighetsprogrammet. Både 
välfärdsområdets interna arbetsgrupp för delaktighet och representanter för 
organisationernas partnerskapsbord kommenterade också. Utifrån kommentarerna 
preciserades delaktighetsprogrammet bland annat i fråga om beaktande av 
specialgrupper samt i fråga om uppföljningen och utvärderingen av programmet. En 
del av kommentarerna gällde inte delaktighetsprogrammet,​ utan välfärdsområdets 
övriga verksamhet. 

Delaktighetsprogrammet utgörs av en del om de så kallade allmänna grunderna och 
av en mera konkret del,​ som är en plan för fastställande av prioriteringar och 
åtgärder. 

I programmet fastställs prioriteringarna för utvecklandet av delaktigheten åren 2026–
2029: 

Stärka kommunikationen om möjligheterna att delta och påverka 
Säkerställa invånarnas och kundernas delaktighet i utvecklingsarbetet 
Stärka lyhördheten för kunderna inom tjänsterna 

 

Delaktighetsprogrammet gäller i fyra år. Genomförandet av planen följs årligen upp av 
delaktighetsarbetsgruppen,​ och planen uppdateras vid behov. 

Beslutsförslag

Social-​ och hälsovårdsdirektören:  

Nämnden för ordnande av tjänster föreslår för välfärdsområdesstyrelsen och vidare 
för välfärdsområdesfullmäktige att det bifogade delaktighetsprogrammet 2026–2029 
godkänns.  

Mötesbehandling
Det antecknades i protokollet att specialexperten inom delaktighet Nanna Kostiainen 
var närvarande på mötet under behandlingen av paragraf § 4 kl. 16.34-​16.57.

Det antecknades i protokollet att föredraganden gjorde följande tekniska korrigering i 
beslutsförslaget: Nämnden för ordnande av tjänster beslutar föreslå 
välfärdsområdesstyrelsen och vidare  för välfärdsområdesfullmäktige att godkänna 
det bifogade Delaktighetsprogrammet 2026–2029 (bilaga 1).  

Det antecknades i protokollet att föredraganden gjorde en teknisk koorigering i 
bilagan,​ punkt 1.3.2.  Intressenter för att stärka delaktigheten,​ sidan 8,​ 
mellanrubrik: HUS (Helsingfors och Nylands sjukvårdsdistrikt) korrigeras enligt 
följande: HUS sammanslutningen.

Beslut
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Nämnden för ordnande av tjänster beslutade efter de tekniska korrigeringarna 
enhälligt föreslå välfärdsområdesstyrelsen och vidare för välfärdsområdesfullmäktige 
att godkänna det bifogade Delaktighetsprogrammet 2026–2029 (bilaga 1).

Välfärdsområdesstyrelsen, 26.02.2026, § 49

Bilagor
1 Bilaga1: Delaktighetsprogram 2026 - 2029
2 Liite 1: Osallisuusohjelma 2026 - 2029
3 Bilaga 2: Utgångspunkten för ledande av delaktighet
4 Liite 2: Osallisuuden johtamisen lähtökohta

Tilläggsmaterial: Påverkanorgansens utlåtanden

Beredning och tilläggsmaterial:
specialexpert inom delaktighet Nanna Kostiainen
utvecklingsdirektör Katja Blomberg,​
fornman.efternamn(at)itauusimaa.fi

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören:

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår välfärdsområdesfullmäktige att 
bifogade delaktighetsprogram 2026 -​ 2029 godkänns.
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§ 50
Godkännande av hyresavtal mellan Östra Nylands välfärdsområde och Borgå stad från 
1.1.2026

IUHVADno-2026-657

Tilläggsmaterial: Hyresavtalen (ej offentliga dokument)

Beredning och tilläggsinformation: 
fastighetsmanager Jarno Keränen
fastighetschef Katri Onnela
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi 
förvaltningsdirektör Camilla Söderström
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

 

Östra Nylands välfärdsområde har sedan 1.1.2023 hyrt lokaler av kommunerna och 
städerna i Östra Nyland i enlighet med statsrådets förordning om bestämmande av 
hyra enligt hyresavtal mellan kommuner och välfärdsområden under 
övergångsperioden 2023–2026 (272/2022). Välfärdsområdesstyrelsen har 17.12.2024 
(§ 292) beslutat att inte utnyttja optionsåret 2026 för hyresavtal som ingåtts med 
kommunerna och städerna. Med andra ord har hyresavtalen sagts upp så att de löper 
ut 31.12.2025.

Välfärdsområdesstyrelsen beslutade 11.9.2025 (§ 195) att välfärdsområdet i fråga om 
10 objekt värderade av en auktoriserad fastighetsvärderare (AKA) föreslår högst hyror 
på marknadshyresnivå och i fråga om övriga objekt högst gällande hyror i de 
hyresavtal som ska ingås med kommunerna inom välfärdsområdet och som ska börja 
gälla 1.1.2026. I hyresförhandlingarna eftersträvas i princip en uppsägningstid på 12 
månader i fråga om alla objekt.

Borgå stad har i fråga om två objekt (Näse social-​ och hälsostation samt 
centralräddningsstationen) getts förslag om marknadshyror i linje med AKA-​
värderingar,​ till vilka bolagen som Borgå stad administrerar har svarat med sina 
hyresavtalsmallar. Hyresnivån överstiger marknadshyran enligt AKA-​
uppskattningarna,​ och sålunda fortsätter förhandlingarna gällande de här båda 
objekten.

Följande objekt ska hyras av Borgå stad:

Vårvindens daghems rådgivning (169 m²)
Tolkis branddepå (449 m²)
Elevhälsans lokaler:

Albert Edelfeltin koulu (91 m²)
Borgå Gymnasium (37 m²)
Eklöfska skolan (29 m²)
Grännäs skola (20 m²)
Hamarin koulu (20 m²)
Huhtisen koulu (23 m²)
Ilolan koulu (23 m²)
Jokilaakson koulu (38 m²)
Keskuskoulu (40 m²)
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Kevätkummun koulu (102 m²)
Kullo bildningscentrum (23 m²)
Kvarnbackens skola (87 m²)
Linnajoen koulu (141 m²)
Linnakosken lukio (66 m²)
Lyceiparkens skola (233 m²)
Peipon koulu (50 m²)
Pääskytien koulu (121 m²)
Sannäs skola (26 m²)
Strömborgska skolan (86 m²)
Tolkkisten koulu (59 m²)

De lokaler som välfärdsområdet avser att hyra har en sammanlagd yta på 1933 m ,​ 2

vilket är 1149 m  mindre än år 2025. Hyreskostnaderna föreslås enligt avtalen vara 2

440.000 euro per år,​ vilket är cirka 78.500 euro mindre än år 2025. I avtalen finns en 
ömsesidig uppsägningstid på 12 månader,​ och de gäller tills vidare. För Vårvindens 
rådgivnings del föreslås en ömsesidig uppsägningstid på 3 månader som gäller tills 
vidare.

Det bestäms i 167 § i förvaltningsstadgan att avtal som bygger på 
välfärdsområdesstyrelsens beslut undertecknas av välfärdsområdesdirektören och 
kontrasigneras av en tjänsteinnehavare som är direkt underställd 
välfärdsområdesdirektören.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören:

Välfärdsområdesstyrelsen godkänner för undertecknande de utkast till avtal och de 
hyresvillkor som föreligger som kompletterande material.

Paragrafen justeras genast.
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Nämnden för ordnande av tjänster, § 5,03.02.2026
Välfärdsområdesstyrelsen, § 51, 26.02.2026

§ 51
Åtgärdsprogram för klient-​ och patientsäkerhetsstrategin 

IUHVADno-2026-262

Nämnden för ordnande av tjänster, 03.02.2026, § 5

Bilagor
1 Liite: Asiakas- ja potilasturvallisuuden toimenpideohjelman tilannekatsaus Itä-
Uudenmaan hyvinvointialueella
2 Bilaga: Lägesrapport om handlingsprogrammet för klient- ohc patientsäkerheten vid 
Östra Nylands Välfärdsområde

Beredning och tilläggsinformation:
specialsakkunnig Sanna Sten
kvalitetschef Rebecca Sjöholm
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

Social-​ och hälsovårdsministeriet har den 24.2.2022 publicerat Klient-​och 
patientsäkerhetsstrategin. Med Klient-​och patientsäkerhetsstrategin och 
genomförandeplanen 2022–2026 främjas kunddelaktighet,​ åtgärder som stärker 
säkerheten och ledning av säkerhetskulturen i Finland. Strategin och 
genomförandeplanen har utarbetats för yrkesutövare inom social-​och hälsovård,​ 
aktörer som leder och övervakar verksamheten,​ politiska beslutsfattare samt för 
kunder,​ patienter och deras närstående. 

Det finns fyra strategiska spetsar: tillsammans med kunder och patienter,​ välmående 
och kompetenta yrkesutövare,​ säkerhet först i alla organisationer och vi förbättrar det 
som redan finns. Under varje spets presenteras tre mål,​ vars uppnåelse konkret 
främjar förverkligandet av Klient-​ och patientsäkerheten. För att nå målen krävs 
målmedvetet och målinriktat samarbete mellan yrkesutövare och organisationer inom 
social-​ och hälsovården. 

Klient-​ och patientsäkerhetscentret har utarbetat ett åtgärdsprogram för den som 
ordnar och producentav social-​ och hälsovårdstjänster. Det kompletterar den 
nationella Klient-​och patientsäkerhetsstrategins genomförandeplan 2022–2026. 

Åtgärdsprogrammet innehåller steg för att nå strategins mål. Det omfattar praktiska 
uppgifter indelade i faser för strategiperioden samt beskrivningar av verktyg som 
stöder uppgifterna. Åtgärdsprogrammet harmoniserar förfaranden,​ mätning,​ 
uppföljning och utvärdering mellan välfärdsområdena. För uppföljningen av 
genomförandet av Klient-​och patientsäkerhetsstrategin har ett 
självutvärderingsverktyg publicerats,​ med vilket den som ordnar och producent av 
tjänster kan identifiera styrkor och utvecklingsbehov i genomförandet av strategin. 

Inom välfärdsområdet har Klient-​och patientsäkerhetsstrategin främjats sedan våren 
2023. Samtidigt har strukturer och ansvar för Klient-​och patientsäkerheten inom 
välfärdsområdet definierats och samarbetet för att utveckla Klient-​och 
patientsäkerheten har stärkts. 
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Beslutsförslag

Social-​ och hälsovårdsdirektören: 

Nämnden för ordnande av tjänster antecknar läget för Klient-​och 
patientsäkerhetsstrategins åtgärdsprogram för kännedom och överför det för 
kännedom till välfärdsområdesstyrelsen. 

Mötesbehandling
Det antecknades i protokollet att specialsakkunniga Sanna Sten var närvarande på 
mötet under behvandlingen av paragraf § 5 kl. 17.03–17.23.

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster beslutade enhälligt anteckna läget för Klient-​och 
patientsäkerhetsstrategins åtgärdsprogram för kännedom och beslutade att överföra 
det för kännedom till välfärdsområdesstyrelsen. 

Välfärdsområdesstyrelsen, 26.02.2026, § 51

Bilagor
1 Liite: Asiakas- ja potilasturvallisuuden toimenpideohjelman tilannekatsaus Itä-
Uudenmaan hyvinvointialueella
2 Bilaga: Lägesrapport om handlingsprogrammet för klient- ohc patientsäkerheten vid 
Östra Nylands Välfärdsområde

Beredning och tilläggsinformation:
specialsakkunnig Sanna Sten
kvalitetschef Rebecca Sjöholm
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören:

Välfärdsområdesstyrelsen antecknar läget för Klient-​och patientsäkerhetsstrategins 
åtgärdsprogram för kännedom.
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§ 52
Presentation om anskaffning och införande av sote-​bil

IUHVADno-2026-647

Bilagor
1 Liite: Esitys Sote-auton hankinnasta ja toiminnan käynnistämisestä

Beredning och tilläggsuppgifter:
ansvarsområdesdirektör (hälsovårdstjänster) Carita Schröder
tf. ansvarsområdesdirektör (familje-​ och socialtjänster) Hanna Kaunisto
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi
social-​ och hälsovårdstjänsternas förvaltningschef Heli Sjöblom
fornamn.efternamn2(at)itauusimaa.fi

 

översättning på kommande

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören:

Välfärdsområdesdirektören antecknar för kännedom
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Välfärdsområdesstyrelsen, § 289,11.12.2025
Välfärdsområdesstyrelsen, § 53, 26.02.2026

§ 53
Fastställande av klientavgifter inom social-​ och hälsovården och godkännande av 
tillämpningsanvisningen om klientavgifter 2026

IUHVADno-2025-4247

Välfärdsområdesstyrelsen, 11.12.2025, § 289

Bilagor
1 Liite: Sosiaalihuollon palkkiot 2026
2 Bilaga: Arvoden inom socialvården 2026

Beredning och tilläggsuppgifter:
sosiaali-​ ja terveysjohtaja Annika Immonen
tf. ansvarsområdesdirektör (familje-​ och socialtjänster) Hanna Kaunisto
ansvarsområdesdirektör (tjänster för äldre) Kirsi Oksanen
jurist Matilda Eklund
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

Grunden för betalning av arvoden inom socialvården är en tjänst som beviljats en 
klient och ett avtal som ingåtts med en arvodestagare. Närståendevårdare,​ 
stödpersoner,​ familjevårdare och andra arvodestagare är privatpersoner med vilka 
välfärdsområdet kommer överens om att en tjänst ska ges till en klient vid 
välfärdsområdet. Minimibeloppen av arvodena för familjevård bygger på 
familjevårdslagen (263/2015) och minimibeloppen av vårdarvodena inom stöd för 
närståendevård bygger på lagen om stöd för närståendevård (937/2005). De arvoden 
som fastställts enligt vad som anges i dessa lagar ska justeras kalenderårsvis med den 
lönekoefficient som avses i 96 § i lagen om pension för arbetstagare (395/2006).

Regeringen har föreslagit att minimiarvodet för närståendevård höjs 1.1.2026. Enligt 
förslaget ska minimibeloppet av vårdarvodet inom stöd för närståendevård vara 530 
euro i månaden,​ vilket innefattar en höjning enligt lönekoefficienten. Minimiarvodet 
stiger med cirka 58 euro i månaden jämfört med 2025. Det föreslås att vårdarvodet 
för den lägsta vårdtyngdsklassen inom stöd för närståendevård fastställs enligt 
minimivårdarvodet,​ medan de följande klasserna höjs i enlighet med 
lönekoefficienten. Arvodet för ersättande närståendevård höjs i enlighet med 
lönekoefficienten;​ inga ändringar föreslås i kostnadsersättningen som baserar sig på 
budgeten.

Minimibeloppet av det vårdarvode som avses i 16 § i familjevårdslagen stiger per 
kalendermånad och person som vårdas inom familjevård till 966,​35 euro från 
1.1.2026. Vårdarvodena inom familjevården stiger på basis av den fastställda 
lönekoefficienten från 2025 års nivå med 2,​33 procent. De kostnadsersättningar och 
startersättningar som betalas till familjevårdare justeras så att de ska motsvara 
förändringen i levnadskostnadsindex,​ och indexet har sjunkit 2025 jämfört med 2024 
med cirka 0,​21 procent.

Ändringar i arvoden som baserar sig på budgeten för 2026:
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I fråga om arvoden för stödfamiljsverksamhet har tabellen korrigerats,​ det är 
fråga om dagsersättning,​ inte dygnsersättning.
I arvodena för stödpersoner,​ stödfamiljer,​ erfarenhetsexperter,​ 
intressebevakare inom barnskyddet och socialarbetare som gör utredningar av 
omständigheterna föreslås inga ändringar för 2026. Arvodena höjdes 2025 med 
2,​2 procent jämfört med nivån 2024.
Det föreslås att kostnadsersättningen för en stödperson enligt barnskyddslagen 
och socialvårdslagen samt för en specialstödperson sänks till 12,​50 euro/gång
/stödbehövande (år 2025 20,​22 euro/gång/stödbehövande). Det föreslås att det 
betalas högst 50 euro i månaden i kostnadsersättning.
Det föreslås att kostnadsersättningen för en specialstödperson och en 
stödperson som leder en grupp sänks till 20 euro/gång/grupp (år 2025 30,​32 
euro/gång/grupp). Det föreslås att det betalas högst 80 euro i månaden i 
kostnadsersättning.
I arvodena innefattas arbetsersättning inom funktionshinderservicen. 
Ersättningen kan enligt förslaget vara högst 12 euro per dag av skäl som 
sammanhänger med beskattningen. Arbetsersättning betalas till personer som 
sysselsätts med stöd av lagen angående specialomsorger om utvecklingsstörda 
(519/1977) eller med stöd av 2 § i socialvårdslagen. Arbetsersättning är inte lön,​ 
utan en social förmån med vilken man stöder vården och rehabiliteringen av 
klienter samt deras anpassning till samhället. Dagsersättningen är grunden för 
betalning av arbetsersättning,​ och betalningen baserar sig på närvarodagar.
Det föreslås att erfarenhetsexperters arvode för förberedelsearbete sänks till 
13,​42 euro/h (år 2025 26,​84 euro/h),​ vilket är hälften av erfarenhetsexperternas 
timarvode.
Erfarenhetsexperters arvode för en mera krävande tillställning (107,​38 euro/h) 
avskaffas helt,​ eftersom definitionen av arvodesgrunden är oklar.
Den kilometerersättning som betalas till stödfamiljer,​ familjevårdare,​ 
stödpersoner,​ erfarenhetsexperter samt personer som ger särskilt stöd för 
delaktigheten och stöd i att fatta beslut har ändrats så att den motsvarar den 
grund för kilometerersättning som Folkpensionsanstalten tillämpar.

 

De förslag till arvoden som baserar sig på lagen om stöd för närståendevård och 
familjevårdslagen samt på välfärdsområdets budget anges i arvodestabellen,​ som 
föreligger som bilaga.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören:

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att godkänna Östra Nylands välfärdsområdes 
arvoden inom socialvården 2026 enligt vad som anges i bilagan.

Paragrafen justeras genast.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade att godkänna Östra Nylands välfärdsområdes 
arvoden inom socialvården 2026 enligt vad som anges i bilagan.

Paragrafen justerades genast.
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Välfärdsområdesstyrelsen, 26.02.2026, § 53

översättning på kommande

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören:

 

Paragrafen justeras genast.
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§ 54
Produktprislista för social-​ och hälsovårdstjänster år 2026

IUHVADno-2026-648

Bilagor
1 Liite: Tuotehinnasto 2026 (EI JULKINEN)
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24 kohta 17

Beredning och tilläggsuppgifter:
social-​ och hälsovårdsdirektör Annika Immonen
ekonomichef Annette Povenius
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi
förvaltningschef för social-​ och hälsovårdstjänster Heli Sjöblom 
fornamn.efternamn2(at)itauusimaa.fi

 

Översättning på kommande

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören:

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar godkänna social-​ och hälsovårdstjänsternas 
produktpriser för år 2026 på det sätt som anges i bilagan. Priserna gäller från 1.3.2026.

Paragrafen justeras genast.



Östra Nylands välfärdsområde Möteskallelse 18 ( )26
Välfärdsområdesstyrelsen 20.02.2026

§ 55
Återkrav av för stor lönesumma som betalats ut
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
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§ 56
Att bevilja avsked från förtroendeuppdrag och fyllnadsval (Raunio) 

IUHVADno-2026-617

Beredning och tilläggsuppgifter:   
förvaltningschef Lilian Andergård-​Stenstrand  
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi  

 

Medlemmen i revisionsnämnden Amanda Raunio (SFP) har genom ett e-​
postmeddelande daterat 10.2.2026 på grund av personliga skäl ansökt om avsked 
från sitt förtroendeuppdragen som medlem i revisionsnämnden.  

Enligt 75 § i lagen om välfärdsområden kan den som har giltiga skäl avgå från ett 
förtroendeuppdrag. Det organ som utsett den förtroendevalda beslutar om beviljande 
av avsked. Sålunda beviljar välfärdsområdesfullmäktige avsked till en medlem i en 
nämnd.  

Enligt 84 § i lagen om välfärdsområden ska man till ett förtroendeuppdrag som blivit 
ledigt under pågående mandattid utse en ny förtroendevald för den återstående 
mandattiden.  

Sammansättningen av revisionsnämnden under mandattiden 2025-​2029:  

Medlem  Ersättare 
Juha Kittilä Saml.+KD,​ ordförande  Tuure Fyhr Saml.+KD 
Johanna Aaltonen SDP,​ vice ordförande  Leena Sorjonen SDP 
Erkki Naumanen Saml.+KD  Mikko Maukonen Saml.+KD 
Johan Söderberg SFP  Oscar Lökfors SFP 
Chi Weckström SFP  Laura Günsberg-​Sandström SFP 
Sanna Kivineva Gröna  Eeva Puromies Gröna 
Kristian Forsman Centern  Juho-​Matti Nirvi Centern 
Tuomas Alaterä Saml.+KD  Ritva Tarvainen Saml.+KD 
Amanda Raunio SFP  Maria Grundström SFP 

Katri Haverinen Saml.+KD 
Tiina Sinkkonen Saml.+KD (2025-​2027) 

Pirkko Parjanen Saml.+KD (2027-​2029) 
Hannu Ollikainen SFP  Simon Sällström SFP 
Mirja Suhonen SDP  Teija Virtanen SDP 
Mies Blomqvist Sannf.  Esa Kantee Sannf. 

 

Enligt 4 a § i jämställdhetslagen ska välfärdsområdets organ väljas så att kvinnor och 
män är representerade till minst 40 procent vardera. Jämställdhetskravet gäller 
separat för ordinarie ledamöter och ersättare,​ varför kvoten ska uppfyllas för både 
ledamöter och ersättare.  

Beslutsförslag
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Välfärdsområdesdirektören:   

Välfärdsområdesstyrelsen föreslår välfärdsområdesfullmäktige att fullmäktige   

beviljar Amanda Raunio avsked 
från förtroendeuppdraget som medlem i revisionsnämnden och  
väljer i stället för Amanda Raunio en ny medlem i revisionsnämnden 
för den återstående mandattiden. 
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§ 57
Utlåtande om utkastet till regeringens proposition till riksdagen med förslag till lagar om 
ändring och temporär ändring av lagen om välfärdsområdenas finansiering samt ändring av 
lagen om främjande av skärgårdens utveckling

IUHVADno-2026-478

Bilagor
1 Liite 1: Lausuntoehdotus rahoituslain muutosesityksestä
2 Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laeiksi 
hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain muuttamisesta ja väliaikaisesta 
muuttamisesta sekä saariston kehityksen edistämisestä annetun lain muuttamisesta
3 Begäran om utlåtande om utkastet till regeringens proposition till riksdagen med 
förslag till lagar om ändring och temporär ändring av lagen om välfärdsområdenas 
finansiering samt ändring av lagen om främjande av skärgårdens utveckling

Beredning och tilläggsuppgifter:
ekonomidirektör Minna Sevón
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

översättning på kommande

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören:

översättning på kommande
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§ 58
Tjänsteinnehavarnas beslutsprotokoll (välfärdsområdeslagen 97 §)

Följande tjänsteinnehavare har sänt beslutförteckningar:

Digidirektören
Upphandlingsbeslut:
§ 1 HUS-​yhtymältä hankittava uuden asiakas-​ ja potilastietojärjestelmän tietoaltaan 
kautta toteutettava suoriteraportointi,​ 13.02.2026
§ 2 HUS-​yhtymältä hankittava uuden asiakas-​ ja potilastietojärjestelmän tietoaltaan 
integraatio ja erillispoiminnat,​ 13.02.2026

Upphandlingschefen
§ 3 Päätös hankinnan keskeyttämisestä Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen 
hankinnassa Yhteisöllinen asuminen ikääntyneille,​ 13.02.2026

Välfärdsområdesdirektören
§ 23 Päätös option käyttämisestä tilintarkastuspalveluiden hankinnassa,​ 13.02.2026
§ 24 HUS-​yhtymältä hankittavat tietoaltaan kehitystyöt terveydenhuollon tiedolla 
johtamiseen Sitran rahoittamaan hankkeeseen,​ 13.02.2026
§ 30 Tietoevry Finland Oy:ltä hankittava XDR järjestelmä,​ 18.02.2026
§ 31 Päätös osallistumisesta HUS 027-​2026 Hammastarveaineiden ja suun 
terveydenhuollon tarvikkeiden yhteishankintaan,​ 19.02.2026
Personalärenden:
§ 26 Päätös tuetun asumisen ohjaajien toimien perustamisesta työikäisten ja 
vammaisten palvelujen tulosyksikköön,​ 16.02.2026
Allmänna beslut:
§ 18 Määräaikaisten toimien perustaminen digipalveluihin,​ 12.02.2026
§ 19 Sosiaali-​ ja terveystoimen työsopimussuhteisten tehtävien muutokset,​ 
ikääntyneiden palvelut,​ 12.02.2026
§ 20 Sosiaali-​ ja terveystoimen työsopimussuhteisten tehtävien muutokset,​ perhe-​ ja 
sosiaalipalvelut,​ 12.02.2026
§ 21 Sosiaali-​ ja terveystoimen työsopimussuhteisten tehtävien muutokset,​ yhteiset 
terveyspalvelut,​ 12.02.2026
§ 22 Henkilöstösuunnitelman mukaiset tehtäväjärjestelyt sosiaali-​ ja terveystoimessa,​ 
12.02.2026
§ 25 Valtuustoryhmän toiminnan tukeminen,​ Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen 
Kokoomuksen aluevaltuustoryhmä,​ 13.02.2026
§ 27 Sosiaali-​ ja terveystoimen työsopimussuhteisten tehtävien muutokset,​ 
ikääntyneiden palvelut,​ 16.02.2026
§ 28 Sosiaali-​ ja terveystoimen työsopimussuhteisten tehtävien muutokset,​ 
ikääntyneiden palvelut,​ 17.02.2026
§ 29 Poistetun irtaimiston myynti,​ pelastuslaitos,​ 18.02.2026

Ekonomidirektören
§ 10 Hyvinvointialuetodistusohjelman käyttäminen lyhytaikaiseen rahoitustarpeeseen,​ 
17.02.2026

Beslutsförslag

Ordförande:
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Välfärdsområdesstyrelsen antecknar för kännedom tjänsteinnehavarnas 
beslutsprotokoll och besluter att inte utnyttja sin övertagningsrätt enligt 
välfärdsområdeslagens 97 §.
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§ 59
Uppföljning av nämndernas beslut

Följande nämnder har sänt sina beslut:

Nämnden för ordnande av tjänster 03.02.2026,​ länk till protokollet

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen antecknar nämndernas beslut för kännedom samt beslutar 
att inte använda sin upptagningsrätt i enlighet med § 97 i välfärdsområdeslagen.

https://itauusimaa.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Naumlmnden_foumlr_ordnande_av_tjaumlnster/Mote_03022026
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§ 60
Verkställighet av välfärdsområdesfullmäktiges 11.2.2026 beslut

IUHVADno-2026-684

Beredning och tilläggsuppgifter:
förvaltningschef Lilian Andergård-​Stenstran
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

Enligt 43 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) svarar välfärdsområdesstyrelsen 
för beredningen och verkställigheten av välfärdsområdesfullmäktiges beslut och för 
tillsynen över beslutens laglighet. En väsentlig del av verkställigheten är tillsynen över 
beslutens laglighet. Tillsynen ger en möjlighet att korrigera laglighetsfel som annars 
kan leda till besvär.

I 101 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) sägs att om välfärdsområdesstyrelsen 
finner att ett beslut av välfärdsområdesfullmäktige har kommit till i oriktig ordning,​ att 
välfärdsområdesfullmäktige har överskridit sina befogenheter eller att beslutet annars 
strider mot lag,​ ska välfärdsområdesstyrelsen vägra att verkställa beslutet. Ärendet 
ska utan dröjsmål föreläggas fullmäktige på nytt. Välfärdsområdesstyrelsen kan inte 
vägra att verkställa ett beslut på grund av att beslutet är oändamålsenligt. Tillsynen 
gäller välfärdsområdesfullmäktiges alla beslut samt alla eventuella fel i förfarande,​ 
överskridningar av befogenheter och andra laglighetsfel.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören:

Välfärdsområdesstyrelsen konstaterar att den inte har något att anmärka om 
lagligheten i välfärdsområdesfullmäktiges beslut 11.2.2026. Besluten verkställs enligt 
välfärdsområdesfullmäktiges protokoll.
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§ 61
Övriga ärenden

Välfärdsområdesstyrelsen behandlar övriga ärenden.

Utredning om grundläggande bemanning
Lägesrapport om hur nedläggningen av enheter inom tjänster för äldre 
framskrider

 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen antecknar övriga ärenden för kännedom.
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